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ESTADO DA PARABA
CAMARA MUNICIPAL DE PATOS
(Casa Juvenal Licio de Sousa)
GABINETE DO VEREADOR ZE GONGALVES

Projeto de Lei—PL n°.

Processo APPL. 16/2021 - Data 23/02/2021 - Hora 11:26:21 EMENTA: RECONHECE DE UTILIDADE

Assunto: RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A UMAC

- UNJAO MUNICIPAL DAS ASSOCIACOES PUBLICA A UMAC 1 UNIAO MUNICIPAL
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Stowtoui JORFLGERISAT DAS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
RURAIS E URBANAS DE PATOS E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Publica Municipal a UMAC — Unido
Municipal das Associagdes Comunitarias Rurais € Urbanas de Patos, fundada no dia 8 de

junho de 2019.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE PATOS-PB.




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE PATOS

(Casa Juvenal Lucio de Sousa)
GABINETE DO VEREADOR ZE GONCALVES

JUSTIFICATIVA

A UMAC é uma entidade municipal que congrega todas as associagdes rurais e
urbanas, além de outros movimentos sociais, sociedades de amigos de bairros, conselho de
moradores, associagdes de movimentos culturais, esporte e lazer conforme preceitua seu

estatuto social em anexo.

A UMAC ¢ filiada a UAC — Unifo das Associagdes Comunitarias de Patos e Regido,
entidade regional, como também a FEPAMOC - Federagdo Paraibana do Movimento
Comunitario de abrangéncia estadual e & CONAM — Confederagdo Nacional das Associagdes

de Moradores a nivel nacional, conforme ata de fundagéo, elei¢do € posse em anexo.

A UMAC vem desenvolvendo um trabalho em parceria com outras entidades e
institui¢des, especialmente no direito a moradia, como também por condi¢des dignas para os

moradores de todas as comunidades.

A UMAC tem sede na Rua José Gomes Alves, 38 — 2° Andar, Patos — PB.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE PATOS-PB.
CASA JUVENAL LUCIO DE §OUSA Em 22 de fevereiro de 2021.
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ASSOCIACOES COMUNITARIAS RURAIS E URBANAS DE PATOS, EM CONGRESSO
REALIZADO NO DIA 8 DE JUNHO DE 2019, CONFORME PUBLICACAO NO JORNAL
CORREIO DA PARAIBA DO DIA 1 DE MAIO DE 2019.

Aos oito dias do més de junho do ano de dois mil e dezenove foi fundada a UMAC-
Unido Municipal das Associa¢gdes Comunitarias Rurais e Urbanas de Patos, conforme
edital publicado no jornal de circulagdo estadual, Correio da Paraiba do dia 1 de maio de
2019, como também entregue as liderancas comunitérias rurais e urbanas do municipio,
acompanhado das fichas de inscricdes para o referido congresso. O congresso foi
realizado no Auditério da Associacao Comercial e Industrial de Patos, localizada na Rua
José Gomes Alves, 91, Centro, Patos-PB, com inicio as 13:00 horas e término as 18:00
horas, conforme previsto no edital. O Presidente da Comissdo Pré-fundacdo da
entidade, José Roberto de Lima, fez a abertura dos trabalhos, fazendo em seguida a
composicdo da mesa e uma fala inicial sobre a importancia e a necessidade de se
fundar uma entidade para orientar e unificar o0 movimento comunitario rural e urbano no
municipio, que atualmente esta perdendo forcas devido a falta de iniciativas, como essa
de constituir uma entidade que faca a luta junto as associagdes existentes. Em seguida
passou para o advogado Damido Guimardes Leite que fez uma intervencdo sobre a
legalidade da fundac&o de uma entidade municipal, justamente pela inexisténcia de
qualquer outra entidade que juridicamente representasse apenas as associagdes no
municipio de Patos. O jurista ainda falou da importancia da unidade do movimento
comunitério, das associagdes do campo e da cidade, neste momento dificil que passa o
povo brasileiro, especialmente as camadas mais sofridas da populagdo. Em seguida foi
convidada Mirany Nunes de Oliveira Souto para secretariar os trabalhos onde fez a
leitura do edital de convocagéo do congresso, que constava dos seguintes pontos: 1.
Fundagdo da UMAC- Unido Municipal das Associagdes Comunitarias Rurais e Urbanas
de Patos, 2. Aprovagéo do Estatuto da entidade, 3. Eleicdo e posse da Diretoria e do
Conselho Fiscal, 4. Filiagdo as entidades de nivel superior: UAC- Unido das Associacdes
Comunitarias de Patos e Regido, FEPAMOC — Federacdo Paraibana do Movimento
Comunitario e a CONAM- Confederacéo Nacional das Associactes de Moradores. Foi
colocado em discussédo e votagédo o primeiro ponto de pauta que tratava da fundacéo da
UMAC, tendo sido aprovado por todos os presentes. Em seguida foi feita a leitura da
proposta do Estatuto da entidade, lido artigo por artigo, depois colocado em votacéo e
aprovado por todos os presentes. Passando para o terceiro ponto de pauta, foi
apresentada uma chapa unica, intitulada Novos Desafios para o Movimento Comunitario,
sendo em seguida colocada em votacdo e eleita por todos os presentes, tendo a
seguinte composicédo: 1. Presidente: José Roberto de Lima, RG: 1.706.513 SSP/PB,
CPF: 930.617.224-91 2. Vice-Presidente: \Veridiano da Silva Martins, RG: 1.682.704 22
Via, SSP/PB, CPF: 343.368.854-00 3. Primeiro Secretario: Mirany Nunes de Oliveira
Souto, RG: 470.718 22 via, SSP/PB, CPF: 203.253.714-15, 4. Segundo Secretario:
Adenildo dos Santos Gomes, RG: 2.922.487 SSP/PB, CPF: 094.823‘714-9@7 5. Primeiro
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Tesoureiro: Jailson Gongalves da Silva, RG: 1.568.129 SSP/PB, CPF: 559.452.104 ﬁé, Pave 5 o
6. Segundo Tesoureiro: Edivania Pereira Gomes, RG: 1.119.901 SSP/PB, CPPY g # 385
872.529,884-49, 7. Diretor de Patriménio: José Gongalves da Silva Filho, RG: L
1.041.180 SSP/PB, CPF: 441.409.164-00, 8. Diretor de Comunicacdo: Gilson Monteiro
de Lima, RG: 835.090 22 via, SSP/PB, CPF: 338.526.854-00, 9. Diretor de Género e
Raca: Edna de Fatima Aires Cavalcante, RG: 2.498.868 22 via, SSP/PB, CPF:
033.497.464-03, 10. Diretor de Juventude: Sirlene Alves de Lima, RG: 2.272.248
SSP/PB, CPF: 066.678.904-54, 11. Diretor de Desenvolvimento Rurai: Manoel
Messias dos Santos Cezar, RG: 3.041.592 SSP/PB, CPF: 071.100.464-19, 12. Diretor
de Satide: Raimundo Campos Neto, RG: 353.076 22 Via, SSP/PB, CPF: 972.272.774-
53, 13. Diretor de Educacao e Cultura: Maria do Socorro Rodrigues, RG: 1.080.166 22
via, SSP/PB, CPF: 504.665.504-72, 14. Diretor de Projetos: Irenaldo Pereira de
Aratijo, RG: 1.048.285 22 Via, SSP/PB, CPF: 457.519.194-91, 15. Diretor de Moradia:
Edilma Lourenco Veloso, RG: 2.021.681 22 via, SSP/PB, CPF: 032.595.354-36, 16.
Diretor de Pessoa Idosa: Maria Joseny de Lima Medeiros, RG: 1.191.177, 22 via,
’ SSP/PB, CPF: 559.968.924-72, 17. Diretor de Seguranca e Cidadania: José dos
Santos Mota, RG: 1.228.405 SSP/PB, CPF: 645.797.944-00, 18. Diretor de Transporte
e Mobilidade Urbana: Manoel Paulino da Silva, RG: 1.304.412 22 via, SSP/PB, CPF:
580.866.094-72, 19. Diretor de Esporte e Lazer: Karol Janudrio de Lucena, RG:
2.797.232 SSP/PB, CPF: 043. 777. 554-20, 20. Diretor de Geracdo de Emprego e
Renda: Jodo Monteiro dos Santos, RG: 872.387, 22 via, SSP/PB, CPF: 250.897.064-68
21. Diretor de Desenvolvimento Social: Denivaldo Ferreira do Nascimento, RG:
3.540.059, SSP/PB, CPF: 088.472.594-44, 22. Diretor de Formacdo Comunitaria:
Elizabete Barreto de Oliveira, RG: 1.568.108 22 via, SSP/PB, CPF:. 714.107.164 -49, 23.
Diretor de Crianca e Adolescente: Marinalva Guedes da Silva, RG: 999286 22 via,
SSP/PB, CPF: 395.645.764-15. Para o Conselho Fiscal, efetivos: 1.Ritdnia Aires
Oliveira, RG: 2.799.003 22 Via, SSP/PB, CPF: 001.303.314-06, 2. Maria do Carmo
Nunes Soares, RG: 1.761.662 22 Via, SSP/PB, CPF: 927.409.444-20 e 3. Epitacio
Januario dos Santos, RG: 554707 SSP/PB, CPF: 110. 175.894-53. Para suplentes: 1.
. Maria Goreth da Silva, RG: 961973 SSP/PB, CPF: 424.088.494-20, 2. Maria de Féatima
Alves de Lima, RG: 1.356.163 22 via, SSP/PB, CPF: 753.510.644-72 e 3. Flaviana
Guedes de Oliveira, RG: 2.532.896, SSP/PB, CPF: 045.735.124-11. Para os Nicleos
de Agdo Comunitaria por area, foram eleitos e empossados: Area do Belo Horizonte:
Francisca Gomes de Sousa Candeia, RG: 1.147.308, 22 via SSP/PB, CPF: 530.784.894-
34; Rayane Rodrigues de Lira Nunes, RG: 3.821.149, 22 via, SSP/PB, CPF:
017.275.984-66; Maria Aparecida Gomes , RG: 898.171, SSP/PB, CPF: 484.650.114-00;
Claudia Rejane Torres de Mendonga, RG: 1.509.654, 22 via, SSP/PB, CPF:
789.093.684-20; Telma da Silva Medeiros, RG: 727.750, SSP/PB, CPF: 714.119.924-15,
Area do Jatoba: Valdenise da Silva da Cruz. RG: 47.831.382-2, 22 via, SSP/PB, CPF:
088.015.544-27; Fabilene Firmino de Lima, RG: 3.428.278, SSP/PB, CPF: 081.117.034-
90, Edna Paula dos Santos Leite, RG: 7.509.614, SSP/PB, CPF: 063.742.884-67;
Roberta dos Santos Cruz, RG: 3.443.351, SSP/PB, CPF: 082.989.184-60; Gilvanildo
Pereira de Souza, RG: 995104SSP/PB, CPF: 424.738.534-87. Area do S3o Sebastido:
. Pedro Andrade Neto, RG: 24.819.946.8, SSP/PB, CPF: 274.285.164-04; José Erivani
Meira Cavalcante, RG: 1.491.782, SSP/PB, CPf' 747 .431.904-34; Cicero Qliveira de
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Lucena, RG: 3.647.618, SSP/PB, CPF: 094.906.574-92; lvanice Rodrigues Nébre‘gg Patos-PB \@c
RG: 2.653559, SSP/PB, CPF: 076.748.704-48; Pedro Trajano Neto, RG: 2.123. 475‘*‘ Ll
SSP/PB, CPF: 872.510.864-68. Area do Morro: Heleno Belmiro da Silva, RG: 324.750, 5"
SSP/PB, 22 via; Maria Dalva Aradjo da Silva, RG: 1.449.921, SSP/PB, CPF:
760.294 334-15: Rocenildo Silva de Souza, RG:867.738, 2% via, SSP/PB, CPF:
675.314.314-91: Luzia Aratjo da Silva: RG: 3.351.911, 22 via, SSP/PB, CPF:
079.757.554-51; Valdelita Nogueira de Oliveira, RG: 3.081.012, 22 via, SSP/PB, , Zona
Rural: José Alves Monteiro Filho, RG: 3.731.512, 22 via, SSP/PB, CPF: 467.132.394-04,
Antonio Ferreira de Souza, RG: 1.449.140, 22 via, SSP/PB, CPF: 884.483.474-04,; Leila
Kerlys dos Santos Mota Morais, RG: 3.625.794, 22 via, SSP/PB, CPF: 016.167.524-75;
Zuleide Pereira de Medeiros, RG: 1.501.059, SSP/PB, CPF: 790.438.954-15; José
Roberto Jerénimo de Sales, RG; 2.565.915, 22 via, SSP/PB, CPF: 059.268.844-54. A
Diretoria, Conselho Fiscal e Nucleos de Aggo Comunitaria, 0 mandato sera de trés anos.
Passando para o Ultimo ponto de pauta, foi colocada em votacéo a filiagdo da UMAC-
Unido Municipal das Associagdes Comunitérias' Rurais e Urbanas de Patos a entidades

. de nivel superior, sendo a UAC, FEPAMOC e CONAM, sendo aprovado por todos o0s
presentes. A Sede da UMAC- Unido Municipal das Associagdes Comunitérias Rurais e
Urbanas de Patos funcionara na Rua José Gomes Alves, 38 2° Andar, Centro, CEP:

2 58700-250, Patos-PB. Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata que vai

2%, assinada pelo presidente e secretaria eleitos no congresso. Patos-PB, 8 de junho de

©2 2019
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UMAC-PATOS g » 635
UNIAO MUNICIPAL DAS ASSOCIACOES COMUNITARIAS RURAIS E URBANAS DE - -
PATOS. FUNDADA EM 8 DE JUNHO DE 2019

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | — DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO E FINS DA UNIAO.

Art. 1° - Sob a denominagdo de Uni&o Municipal das Associages Comunitarias Rurais e
Urbanas de Patos— UMAC, criada no dia 8 de junho de 2019, conforme publicacéo de Edital,
publicado no Jornal de Circulacdo Estadual, Correio da Paraiba, no dia 1 de maio de 2019,
por tempo indeterminado, sendo uma sociedade civil sem fins lucrativos, apartidaria, sem
discriminacac politica de raga, género ou condicdo social, autdnoma, com sede social e foro
na cidade de Patos, localizada & Rua José Gomes Alves, 38, 2° Andar, CEP: 58700-250,
Centro, Patos — PB. '

Paragrafo Primeiro — A Unido Municipal das Associagbes Comunitarias Rurais e Urbanas de
Patos coordenard o movimento comunitario rural e urbano com abrangéncia municipal na
circunscrig¢é@o de Patos.

Art. 2° - A UMAC tera personalidade juridica de carater privado e sera regulamentada pelo
presente Estatuto Social, Regimento Interno e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Art. 3° - A UMAC tem como objetivo:

a) Congregar as associa¢des de Moradores, Associagcbes Comunitarias, Sociedades de
Amigos de Bairros, Conselho de Moradores, Associagbes de Movimentos de Cultura, Esporte
e Lazer da zona rural e urbana de Patos,

b) Estimular e ajudar na formacdo de entidades comunitarias onde estas nao existirem, como
também orientar e reativar as que nao estdo em funcionamento,

c) Lutar pelo direito & moradia, saude, educacéo, transporte, mobilidade urbana, saneamento,
cultura, lazer, esporte, emprego, contra as discriminacdes de género, raga, portadores de
deficiéncias, idosos, criancas e adolescentes,

d) Fortalecer as entidades comunitarias na luta pela qualidade de vida.

e) Buscar formas de unificacdo dos moradores em nivel de cada bairro e no municipio,

f) Promover enconiros, palestras, debates, semindrios e oufras iniciativas que tratem de
assuntos de interesse das entidades e liderangas comunitarias como forma de colaborar e
enriquecer o conhecimento das liderancas.

g) Realizar levantamentos, pesquisas, estudos e outras iniciativas que auxiliem na solugé&o
dos problemas da comunidade.

h) Incentivar e organizar atividades educativas, culturais, esportivas, recreativas e sociais.

i) Participar, junto com outros setores sociais de atividades que visem o interesse comum.

j) Fazer parcerias com entidades comunitarias do mesmo nivel de atuagdo, em todos o0s
nivels,

k) Encaminhar as lutas das entidades comunitéarias aprovadas em Congressos e foruns
préprios.

[) Representar suas filiadas politica e juridicamente em acgdes publicas, convénios,
assessorias, consultorias e parcerias com érgéos publicos, privados, ONG'’s, universidades,
institutos federais de educacéo e outras instituicdes,

m) Promover acdo civil publica na defesa dos direitos de seus filiados e associados, bem
como de toda a populagdo, em especial atencdo o direito 3( ia, a um meio biente//.f
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Art. 16 — Compete privativamente & Assembleia Geral ordinaria e Extraordinaria:

a) Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria; ":7:\—

b) Aprovar as bases do orgamento do novo exercicio;

c) Estabelecer o valor da contribuicdo mensal das entidades filiadas;

d) Decidir sobre doagdes, empréstimos, contratos € convénios;

e) Incorporar novos fundos ou modificar os ja existentes;

f) Reexaminar a gestdo administrativa e gerencial da entidade;

g) Resolver sobre reclamagdes das entidades filiadas contra a Diretoria e Conselho Fiscal,
estas devidamente inscritas na ordem do dia;

h) Aprovar o Regimento Interno da UMAC;

i) Aprovar a admissdo de novas entidades;

j) Deliberar sobre aquisicdo ou alienacéo de bens méveis, imoveis e semoventes para a
UMAC.

Art. 17 - A Diretoria € um 6rgéo deliberativo e executivo da UMAC gue deve reunir-se a cada
més e tera a seguinte composi¢ao:

. Presidente

. Vice-Presidente

. Primeiro Secretario

. Segundo Secretario

. Primeiro Tesoureiro

. Segundo Tesoureiro

. Diretor de Patriménio

. Diretor de Comunicacéo

. Diretor de Género e Raga

10. Diretor de Juventude

11. Diretor de Desenvolvimento Rural

12. Diretor de Saude

13. Diretor de Educacgéo e Cultura

14. Diretor de Projetos

15. Diretor de Moradia

16. Diretor de Pessoa ldosa

17. Diretor de Seguranca e Cidadania

18. Diretor de Transporte € Mobilidade Urbana
19. Diretor de Esporte e Lazer

20. Diretor de Geracgao de Emprego e Renda
21. Diretor de Desenvolvimento Social

22. Diretor de Formacio Comunitéria

23. Diretor de Crianca e Adolescente

CoOoO~NOOTDWN -

Art. 18 - Compete a Diretoria:
a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos
aprovados pela Assembleia Geral;

b) Orientar e controlar todas as atividades e servigos da UMAC;

c) Propor & Assembleia Geral o valor mensal da contribuicdo Das entidades filiadas, bem
como as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais;

d) Adquirir e alienar bens maveis, iméveis e semoventes da UMAC, com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral,

e) Deliberar sobre admiss&o e excluséo de entidades, segundooque reza este Estatuto;
f) Aprovar o quadro de pessoal administrativo; ‘ 3 » ]//7

-

g) Convocar Assembleia Geral,
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saudavel, ao acesso a agua, luz, saneamento, transporte, mobilidade urbana, cidadania;—;
enfim, toda infraestrutura basica para se viver com dignidade na cidade.

n) Atuar como agente promotor de habitagdo de interesse social, visando & producéo, a
provisdo e a melhoria habitacional, em beneficio das populagdes representadas no municipio,

o) Firmar convénios, contratos, termos de parceria ou outros instrumentos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional, bem como
intercambiar experiéncia com outras organizacdes da sociedade civil e participar de suas lutas
em prol do exercicio da cidadania plena.

p) Fomentar a participacéo dos jovens e mulheres na organizacédo comunitaria.

CAPITULO 1l — DAS FILIADAS

Art. 4° - Podem filiar-se a UMAC:

a) Associactes de Moradores, Associacbes Comunitdrias, Sociedades de Amigos de Bairros,
Conselho de Moradores, Associacbes de Movimentos de Cultura, Esporte e Lazer, da
zona rural e urbana de Patos. "

Art. 5° - Para sua filiacéo, a entidade devera apresentar os seguintes documentos:
a) Copia do estatuto, ata de fundacéo, eleicdo e posse ja registradas em cartorio,
b) Ficha de filiagdo devidamente preenchida.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DAS FILIADAS

Art. 8° - S&o direitos das filiadas:

a) Votar e ser votada em assembieias, congressos, encontros e plenarias além de cargos
eletivos da UMAC desde que em dia com seus deveres € obrigagdes.

b) Requerer a convocacéo em carater extraordinario do Congresso

c) Apresentar mocdes, propostas e reivindicagdes aos 6rgdos competentes da entidade,

d) Representar a UMAC sempre que possivel em consonancia com as deliberagdes das
instancias da entidade

e) Receber materiais informativos sobre a UMAC.

f) Participar de convénios, assessorias, consultorias e parcerias com o6rgéos publicos,
privados, bancos, ONG’s, e outros que venham a ser celebrados.

g) Gozar todas as vantagens e beneficios que a UMAC venha a conceder

Art. 7° - S0 deveres das filiadas:

a) Trabalhar, defender, divulgar e respeitar os objetivos da entidade,

b) Respeitar os dispositivos estatutdrios, regulamentos e deliberagbes das instancias
dirigentes,

c) Pagar a contribuigdo que for afixada pela Diretoria da entidade.

d) Contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para o éxito e progresso da entidade.

e) Exercer os cargos para os quais foi eleito, salvo caso de impedimento justificado.

CAPITULO IV — DOS ORGAOS DA UMAC

Art. 8° - Os o6rgéos da UMAC s&o em numero de 04 (quatro) e tem as seguintes

denominacgoes:

a) Congresso Municipal

b) Assembleia Geral

c) Diretoria s

d) Conselho Fiscal (/
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Art. ° - O Congresso Municipal é o érgdo méaximo de decisdo da UMAC, sera consntuxdn*ﬂ'_
pelos delegados representantes das entidades filiadas, eleitos de acordo com o edital e o
regimento.
Paragrafo Unico: Cada entidade filiada realizard assembleia especifica para eleger seus
delegados (as) de acordo com o numero de associados, definido no regimento interno do
congresso.

Art. 10 - Compete ao Congresso Municipal:

a) Eleger e empossar a Diretoria da entidade e Conselho Fiscal
b) Determinar as linhas de atuagao da entidade

c) Avaliar e reformular os estatutos

Art. 11 - O Congresso Municipal sera realizado ordinariamente a cada 03 (irés) anos sera
convocado pela Diretoria com antecedéncia minima de 03 (irés) meses.

Art. 12 - O Congresso Municipal tera para cada um de suas realizagcbes um Edital de
Convocacéo que devera ser publicado em Jornal de Circulacdo Estadual e um Regimento
Interno préprio nos quais estardo definidos os objetivos, temarios, prazos, dindmica de
participacéo das filiadas e os mecanismos de deliberagéo.

Art. 13 - O Regimento de convocacéo devera ser apresentado na reunido da Diretoria e em
seguida na abertura do congresso para aprovacdo dos presentes.

Art. 14 - O Congresso Municipal Extraordinrio podera ser convocado por:
a) 1/3 das entidades filiadas
b) Pela Diretoria

Art. 15- A Assembleia Geral € o 6rgdo de deliberagdo da UMAC e sera constituida pelas
entidades filiadas, em pleno exercicio de seus direitos, poderdo tomar toda e qualquer
decis&o de interesse da entidade, ainda que zusentes ou discordantes.

Paragrafo 1° - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente a cada trés meses em dia fixado
pela Diretoria.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral extraordindria serd convocada pela Diretoria ou
Conselho Fiscal, ou ainda mediante requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo 3° - A convocagdo da Assembleia Geral exiraordinaria sera feita por meio de
edital afixado na sede da UMAC, com antecedéncia minima de cinco dias, antes de sua
realizacao.

Paragrafo 4° - A Assembleia Geral reunir-se-a e deliberara:

a) Em primeira convocacdo, com presenca minima de 2/3 (dois tercos) das entidades
filiadas;

b) Em segunda convocagéo, 01 (uma) hora apdés a primeira, com a presenca de 50% mais
1 (cinquenta por cento mais um) das entidades filiadas;

c) Em terceira e ultima convocagéo, 30 (trinta) minutos apds a segunda, com a presenga

minima de 1/3 (um terco) das entidades filiadas. ,r\
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h) Apresentar o relatério e as contas de sua gest&o, com o devido parecer do Consi
Fiscal.

i) Garantir as linhas de atuacé@o, baseado nas deliberacdes do Congresso e no Estatuto
Social da entidade.

i) Avaliar politicamente as deliberagées e encaminhamentos feitos pela Diretoria

k) Definir agbes da UMAC junto as entidades de base

I) Executar o planejamento elaborado

m) Buscar realizar consultas, assessorias, convénios e parcerias junto 8 ONG’s, 6rgéos
publicos, privados, entidades dentro dos objetivos da entidade,

n) Convocar o Congresso Municipal e se necessario o extraordinario

Art. 19 - Seré considerada em vacancia a fungdo da diretoria e do Conselho Fiscal cujo diretor
eleito n&o comparecer a 03 (trés) reunides por ano sem justificativas.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

a) Representar a UMAC, ativa e passivamente em agdes politicas e juridicas sempre que
necessario.

b) Defender o Estatuto e as deliberacdes das instancias da entidade

c) Assinar com o Tesoureiro, cheques emitidos e balancetes financeiros.

d) Assinar quaisquer outros documentos que impliquem na responsabilidade da UMAC junto a
terceiros.

e) Convocar a reunido da Diretoria da entidade

Art. 21 - Compete ao Vice-presidente:
a) Representar o Presidente em caso de sua auséncia ou impedimento.
b) Exercer as atribuicdes e missées que Ihe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 22° - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Supervisionar os servigcos administrativos da Secretaria Geral.

b) Guardar os livros sociais e neles lavrar os termos de posse dos membros da Diretoria
) Assinar a correspondéncia de rotina.

d) Exercer as demais atribuicdes inerentes ao cargo.

Art. 23 - Compete ao Segundo Secretario:

a) Substituir o Primeiro Secretério em caso de sua auséncia ou impedimento.
b) Auxiliar o primeiro Secretério

c) Exercer as atribuicdes e missées que lhes forem apontadas pela Diretoria.

Art. 24 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Assinar com o Presidente, 0s cheques emitidos, coniratos firmados e balancetes
- financeiros.

b) Assinar recibos e documentos relativos a recebimentos e pagamentos feitos.

c) Superintender os servicos de caixa e contabilidade.

d) Preparar e apresentar os balancetes e as prestagbes de contas anuais a serem apreciados
pela Diretoria.

Art. 25 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Substituir o Primeiro Tesoureiro em caso de sua auséncia ou impedimento.
b) Auxiliar o Primeiro Tesoureiro.

c) Exercer as atribuicbes e missdes que lhes forem apo la Diretoria.
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Art. 26 - Compete ao Diretor de Patriménio: o™ (pm b
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a) Zelar, relacionar e elaborar mecanismos para ampliar o Patrimdnio da entidade, N Mgy %1

R T

b) Exercer as atribuicbes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria. -

Art. 27 - Compete ao Diretor de Comunicacgéo:

a) Elaborar e implementar a politica de divulgacdo e propaganda da entidade para a
sociedade e para as entidades filiadas.

b) Exercer as atribuicdes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 28 - Compete a Diretora de Género e Raca:

a) Elaborar a politica de intervencéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicbes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 29 - Compete a Diretora de Juventude:

a) Elaborar a politica de intervencdo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissbes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 30 - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Rural;

a) Elaborar a politica de intervengéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissées e grupos de trabalho ligados & area.

c) Exercer as atribuices e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 31 - Compete ao Diretor de Saude:

a) Elaborar a politica de intervencgéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados & area.

c) Exercer as atribuicbes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 32 - Compete ao Diretor de Educacéo e Cultura:

a) Elaborar a politica de intervencgéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 33 - Compete ao Diretor de Projetos:

a) Elaborar Projetos e organizar cursos, palesiras, debates e seminarios que visem
enriquecer o conhecimento das liderancas comunitarias na area acima citada.

b) Buscar parcerias com instituicbes e entidades, visando o crescimento e buscar de
recursos da entidade.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que lhes forem apontadas pela Diretoria.

Art. 34 - Compete ao Diretor de Moradia:

a) Elaborar a politica de intervengdo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de irabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que Ihe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 35 - Compete ao Diretor da Pessoa Idosa:

_a) Elaborar a politica de intervencéo da entidade na érea afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

C) buscar parcenas com outras entndades e instituicdes que trabalham a questao do idos
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Art. 36 - Compete ao Diretor de Seguranca e Cidadania:

a) Elaborar a politica de intervengéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicées e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 37 - Compete ao Diretor de Transporte e Mobilidade Urbana:

a) Elaborar a politica de intervengao da entidade na érea afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicées e missées que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 38 - Compete ao Diretor de Esporte e Lazer:

a) Elaborar a politica de intervengéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que Ihe forem apontadas pela Diretoria.

‘ Art. 39 - Compete ac Diretor de Geragéo de Emprego e Renda:
a) Elaborar a politica de intervencéo da entidade na area afim.
b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados a area.
c) Exercer as atribuicbes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 40 - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Social:

a) Elaborar a politica de intervengéo da entidade na area afim.

b) Coordenar comissdes e grupos de frabalho ligados & area.

c) Exercer as atribuicdes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

Art. 41 - Compete ao Diretor de Formacéo Comunitaria :

a) Elaborar e organizar cursos, palestras, debates e semindrios que visem enriquecer o
conhecimento das liderangas comunitarias.

b) Exercer as atribuicbes e missbes que lhes forem apontadas pela Diretoria.

Art. 42 - Compete ao Diretor da Crianca e Adolescente:
a) Elaborar a politica de intervengéo da entidade na area afim.
. b) Coordenar comissdes e grupos de trabalho ligados & area.
c) Exercer as atribuicbes e missdes que lhe forem apontadas pela Diretoria.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 — O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos e igual ao
numero de suplentes.

Paragrafo 1° - Considerar-se-a reunido o Conselho Fiscal mediante participacéo de 2/3
(dois tercos) dos seus membros, sendo as decisdes tomadas com a anuéncia de igual
numero de presentes.

Paragrafo 2° - Ordinariamente o Conselho Fiscal reunir-se-a uma vez por ano, e

extraordinariamente sempre que as circunstancias o exigirem por convocacdo de
qualquer um dos seus membros.

. Paragrafo 3° - Sera lavrada ata de cada reunido da Diretoria, em livro proprio, no qual /,
seréo indicados as resolugbes tomadas e o0s respec’uvo -nomes—dos presentes, que
igualmente deverédo assinar a mesma. 7

./
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Art. 44 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todo movimento financeiro da UMAC;
b) Verificar se os livros contdbeis e fiscais exigidos pela legislacdo especifica estdo
atualizados e devidamente preenchidos;

c) Examinar se a contabilidade se processa com a devida pontualidade, dando parecer,

d) Convocar Assembleia Geral caso surjam motivos graves ou urgentes;

e) Participar das reunides da Diretoria quando de sua convocacao;

f) Efetuar outras funcdes compativeis com este Estatuto ou com regimento Interno que
determinar a Assembleia Geral.

Art. 45 — As contas do exercicio financeiro da UMAC sera entregue pela diretoria ao
conselho fiscal as quais serdo examinadas minuciosamente e receberdc o parecer
favoravel ou contrario & sua aprovacéo.

Paragrafo Unico - apds a apreciacdo das contas pelo conselho fiscal a diretoria tera que
colocar o parecer em votagdo na proxima Assembleia ordinaria.

CAPITULO V - DAS ELEICOES

Art. 46 - As entidades filiadas s6 poderdo votar e serem votadas em pleno gozo de suas
prerrogativas.

Paragrafo Unico — As eleicbes para Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 03
(trés) anos, mediante convocacédo de congresso municipal.

Art. 47 - Somente poderéo participar de chapas como candidato nas elei¢cdes os sbécios que
se enconfrarem em pleno gozo de seus direitos e apds 06 (seis) meses de associado até o
dia do registro de chapas.

Paragrafo Unico — Sera igualmente considerado apto a votar e ser votado o associado que
estiver quite até o prazo maximo de 30 (irinta) dias antes da realizacdo do pleito e que a
entidade ou movimento esteja funcionando regularmente.

Art. 48 - As eleicbes da Diretoria e Conselho Fiscal deverdo ocorrer em Congresso municipal
Art. 49 - A eleicdo sera feita por voto direto e secreto, salvo no caso de chapa unica ou
quando a Plenaria de delegados podera deliberar, por maioria simples, que a eleigdo seja por
levantamento do cracha.

Paragrafo Unico — O candidato s6 poderé participar de uma Gnica chapa.

Art. 50 - As inscricdes de chapa deverdo ser processadas mediante oficio encaminhado a
Comisséo Eleitoral até duas horas apds o inicio do congresso

Art. 51 - A Comisséo Eleitoral devera ser composta por 03 (irés) pessoas que ndo poderéo
ser candidatos e deverdo ser eleitas na Plenaria do Congresso.
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CAPITULO VI — DO PATRIMONIO, FONTE DE RECURSOS E CONTABILIDADEY: ,,,,] y"

Art. 52 — Constituem o patriménio e a fonte de recursos para manutencdo da UMAC:

a) Bens méveis, imoveis e semoventes em sua propriedade;

b) Bens adquiridos ou recebidos por doacédo ou forma coletiva;

c) Auxilios, doacBes ou subvencdes provenientes de qualquer entidade publica ou
privada, nacional ou internacional;

d) Convénios, acordos ou contratos firmados entre a UMAC e qualquer entidade publica
ou privada, de ambito nacional e internacional;

e) Contribuicdes dos associados, estabelecidas e reajustadas pela Assembleia Geral;

f) Receitas provenientes de percentual da produgéo coletiva ou outra forma de prestacéo
de servigo, segundo disposicdo da Assembleia Geral;

g) Com renda do seu patriménio;

h) Através da renda, convénios com apoio de érgaos Municipais, Estaduais, Federais e /
ou Internacionais, entidades filantrépicas e /ou pessoas fisicas ou juridicas, mediante
apresentacdo de projetos.

i) Outras receitas néo previstas;

Art. 53 — O patrimonio da UMAC é constituido de valores nominais, bens de qualquer
natureza, recebidos ou por ela adquiridos.

Art. 54 ~ Os recursos financeiros necessarios a manutencado da UMAC ser&o obtidos:

a) Por convénios e/ ou contratos com orgéos e entidades governamentais ou instituicdes
privadas para desenvolvimento e/ ou execugéo de projetos nas areas especificas de sua
atuacao;

b) Por contnbuag:oes de um valor fixo em moeda corrente no pais definido em Assembleia
Geral e registrado no regimento interno ou outro documento normativo;

c) Por doacgdes, legados e herangas de pessoas fisicas e juridicas, privadas ou publicas
nacionais ou estrangeiras, destinados a apoiar as atividades da UMAC;

d) Auxilios, doacdes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade publica ou
privada, nacional ou internacional;

e) Convénios, acordos ou contratos firmados entre a UMAC e qualquer entidade publica
ou privada, de ambito nacional e internacional;

f) Outras receitas ndo previstas

Art. 55 - O patrimdnio da UMAC sera formado pelos seguintes bens:
a) Bens a serem adquiridos por compras ou doacgdes;
b) A renda de seus bens e servicos;

Art. 56 — A UMAC somente podera ser dissolvida quando ndo mais houver condi¢cdes de
cumprir suas finalidades, por proposta da Diretoria ou da maioria absoluta das entidades
filiadas, desde por maioria absoluta (2/3) dos seus membros, em Assembleia Geral
extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Art. 57 — Em caso de dissolvida a UMAC, o remanescente do seu patrimdnio liquido,
depois de deduzidas, se for ocaso, sera destinado a entidade de fins ndo econdmicos
designada no estatuto, ou, omisso este, por deliberagdo das associadas, a entidades
* municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.
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Art. 58 — A Contabilidade da UMAC obedecera as disposicdes legais ou nonnati}iéglj i
vigentes e tanto ela com os demais livros e registros obrigatérios deverdo ser mantidos _30-

em perfeita ordem, seguranca e atualizados.

Paragrafo Unico — As contas, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a natureza
das operacGes e dos servigos, e o balango geral levantado até 31 de dezembro de cada
ano.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59 - A UMAC teréa o NAC- Nucleo de Acdo Comunitéria, que podera ser formado a partir
da existéncia de 05 (cinco) moradores em determinada rua, area ou comunidade.

Ar. 60 - Seréo formados nicleos de Acéo Comunitdria em todas as areas de Abrangéncia da
UMAC no Municipio, sendo o minimo de cinco membros, nas areas do S3o Sebastizo e
adjacéncias, Morro e Adjacéncias, Centro e Adjacéncias, Belo Horizonte e Adjacéncias,
Jatoba e Adjacéncias, Zona Rural e no Distrito de Santa Gertrudes.

Art. 81 — A UMAC né&o responde por nenhuma forma, nem sequer subsidiariamente, por
compromissos e obrigacfes de entidades congéneres, nem estas pelos compromissos e
obrigacdes das entidades.

Art. 62 — A UMAC aplicaré integralmente suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional, na manutencéo de seus objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 63 -~ A UMAC n&o remunerara, por qualquer forma, os cargos de Diretor e do Conselho
Fiscal, como também dos Nucleos de Acgo Comunitdria em razéo das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto.

Art. 64 — Os dispositivos do presente Estatuto sé poderéo ser alterados pelo Congresso
Municipal, mediante aprovagdo de maioria simples dos presentes com direito a voto,
obedecido ao disposto neste estatuto.

Art. 65 — Os casos omissos nesse Estatuto ser&o decididos no ambito da Diretoria,
Assembleia Geral e Congresso Municipal.

Aprovado na Plenéria Geral do Congresso Municipal de fundacéo da UMAC realizado no dia
08 de junho de 2019. Z{&"o 4 B 7
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